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A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE
TARIM URUNLERI SANAYI T.A.S.
Kahve Civart Mevkii Yildimm Mah.
Canakkale-Tzmir Asfalti No:36 Tiirkelli, Menemen, IZMIR

[1gi: 30.04.2013 tarihli yazimz (Genel evrak: 02.05.2013 - 10334).

fgide kayih yazimzda csas sozlesmenizin 4, 10, 12, 13, 14, 15, 17 ve 21 inci
maddelerinin defigtirilmesine iligkin tadil metinleri ve ilgili yénetim kurulu karar iletilmekte
olup, Kurulumuzca gerekli onaymn verilmesi talep edilmektedir. Bu kapsamda, 6362 sayih
Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimleri bakimindan incelenmis ve Kurulumuz miihriinii tagryan
ckicki gekilde degigtirilmesi Kanunun 33 iincli maddesi uyarinca uygun goriilmiis olan esas
sozlesme tadil metinleri ckte yer almaktadar,

Esas sGzlesmenizin Sirketinizin tabi oldugu difier mevzuat hiikiimlerine uyumlu hale
getirilmesi - Sirketiniz sorumlulugunda bulunmaktadr. Bu kapsamda, Kurulumuz uygun
gorigiinden sonra madde tadillerinde herhangi bir degisiklik olmast durumunda Kurulumuzdan
yeniden uygun goriis alnmasi gerekmektedir.

Esas sozlegmenizin tadili igin verilen bu onay isbu yazimuz tarihinden itibaren 6 ay
stircyle gegerli olup, 6 ay iginde genel kurul onayindan gegirilmemesi halinde esas sozlesme
degisikligi igin Kurulumuzdan yeniden uygun goriig ahnmasi gerekmektedir,

Bu itibarla, Sirketiniz Esas Sozlesmesinin tadil edilecck maddelerinin Giimriik ve
Ticaret Bakanlifii'nin onaymdan gegirilerek digier kanuni islemlerin tamamlanmas: prosediriini
takiben, tescile iligkin ilanin yayimlandifin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin bir Orneginin ilam
izleyen 6 iy giinii igerisinde Kurulumuza génderilmesi gerekmektedir,

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim,

o N
Fatma AKGUN OLUM
Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskan Yardimeis:

Ek: Onayli esas sozlegsme tadil metinleri.
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A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM
URUNLERI SANAYI ANONIM SIRKETI
Kahve Civart Mevkii Yildirim Mahallesi
Canakkale izmir Asfalti No:36
Tiirkelli-Menemen/IZMIR

Tlgiz 27.05.2013 tarihli yazimz.

Sirkelinizin csas sOzlesmesinin 4, 10, 12,13, 14, 15, 17 ve 21 inei maddelerinin
degistirilmesine; Bagbakanhk Sermaye Piyasast Kurulu'nun = 27.05.2013 tarihli ve 5635 sayih
yazilarina istinaden 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununun 333 {incli maddesi hitkmil gerefiince
izin vertlmigtir,

4 nishast Genel Midirligimiiz mihril ile tasdik edilerck, ilisikte gonderilen tadil
tasarisinm Tiirk Ticaret Kanunu Hilkiimlerine gére toplantiya ¢agirilacak genel kurulun onayindan
gegirildikten sonra genel kurul tarihinden itibaren, imtiyazli pay bulunmasi ve bu pay sahiplerinin
haklarimin ihlal edilmesi halinde ise imtiyazhi pay sahipleri kurulu toplantisindan (T.T.K 454)
ilibaren 15 giin iginde ilgili ticaret sicili mildiirligiinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan islemlerinin yaptirilarak ilana ait Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin Bakanliiimiza
gonderilmesi gerckmektedir,

Bilgi edinilmesini ve gerefiini rica ederim.

Bakan a.
Genel Miidiir Yardimeas: V.

Flk:
Tadil tasaris (4 adet- 36 sayla)
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A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SANAYI TICARET ANONIM
SIRKET] |
ANA SOZLESME TADIL METNI

muamelelerin nevi ve mahiyeti bashea sunlardir.

1= Her tiirlil scbze ve meyve kurutma islemleri,
kurutulmug veya konserve sebze ve meyvelerin
alim satimi, islenmesi, pazarlamasi,
komisyonculugu, bayiligi, ihracat ve ithalatmmn
yvapilmas,

2= HMer tirlt  tarimsal  drlinlerin ve
maddelerinin - yetigtirilmesi, pazarlamasi,

sutuny, bayiligi, ihraci ve ithalinin yapilmasi,

gida
alim -

3- Yukarnida A ve B fikralarinda belirtilen emtia
mamul ve hizmetlerin tretimi igin gerekli olan
atblye; fubrika ve tesisler kurabilmek ve bunlar igin
her tirlh makine ve makine yardimeising, yedek
pargalariny, ithal bunlarin ticarctini yapmak,

4-Yukarida A ve B fikralarinda belirtilen emtia ve
mamullerin - tretiminde  kullamilacak  kimyevi
madde ve hammaddelerin alim ve  satimmni,
thracatini ve ithalini yapmak.

5= Sirketin konusu ile ilgili ithalat ve ihracat iglerini
vapmak, sirketin amaglarini gerceklestirebilmesi
igin gerekli olan gayrimenkuller ve menkul mallara
sahip olabilmek, aracihk yapmamak kaydiyla bu
mallan kiraya verebilmek, sahip oldufiu menkul
mal ve gayrimenkulleri satabilmek, yveniden insa
ctmek ya da ettirmek. Zilyetlik iktisap cdebilmek,
zilyetlik alabilmek, rehin ve ipotek edebilmek,
baskasina ait mallar tzerinde de kendisi rehin ve
ipotel kabul cdebilmel,

6- SPKn Md, 15/son hitkmiintin sakh tutulmasi
kh} lIlg*l.lQ,(ﬂauquvh ilgili  bankalar wve  sair

Lu‘uhaald'lu gergek ve tlizel kisilerden kredi
¢ kefalette bulunmak.

. ctly koRusuyla ilgili rubsatname, mm}n?
& p‘iuutﬁ 1@ Pbgraty, lisans, marka gibi gayri maddi
abilir, bu haklarr satabilir ve satin

£
g

conusuna giren isleri yurt iginde v.'."vll':l
disinda bagkasia yaplrabilecegi plbl m‘nl :'-Il.n
ticretle kendisi de yapabilir. i & s
LI i

ESKi SEKIL YENI SEKIL i
AMAC VE KONU AMAC VE KONU
Madde 4 ; Madde 4 ;
Sirketin . maksadi  ile  mevzuunu  teskil  eden | Sirketin maksadi  ile  mevzuunu teskil  eden

muamelelerin nevi ve mahiyeti bashica sunlardr,

I- Her tirld sebze ve meyve kurutma islemleri,
kurutulmug veya konserve scbze ve meyvelerin

alimi satimi, islenmesi, pazarlamasi,
komisyonculugu, bayilii, ihracat ve ithalatmm
vapilmasi,

2- Her tiirlt tarimsal Griinlerin ve gida maddelerinin
yetigtirilmesi, pazarlamasi, alim - satunu, bayiligi,
ihract ve ithalinin yapilmas,

3= Yukarnda A ve B hkralarinda belirtilen emtia
mamul ve hizmetlerin tiretimi igin gerekli olan
atblye; labrika ve tesisler kurabilmek ve bunlar igin
her tirlii makine ve makine yardimeising, yedek
pargalariny, ithal bunlarin ticarctini yapmak,

d-Yukanda A ve B fikralarinda belirtilen emtia ve
mamullerin - tretiminde  kullamlacak — kimyevi
madde ve hammaddelerin alim ve  satimini,
ihracatini ve ithalini yapmak.

5- Sirketin konusu ile ilgili ithalat ve ihracat iglerini
yapmak, sirketin amaglarin  gergeklestirebilmesi
igin perekli olan payrimenkuller ve menkul mallara
sahip olabilmek, aracihk yapmamak kaydiyla bu
mallan kiraya vercbilmek, sahip oldugfu menkul mal
ve gayrimenkulleri satabilmek, yeniden insa etimek

va da cttirmek. Zilyetlik iktisap edebilmek, zilyetlik
Lllnhllnu,l\.. rehin ye-ipotek cdebilmek, baskasina ail
mallar ll?ulllLlL de. [\Lndm rehin \';lm olek kabul

cdebilmelk. 'l ¢ Maﬂs

G- SPKn ! Md ,![ hilelInﬁn saklt  tutulmasi

kosuluyla ;I\Unuslu;»la ilgilic. bankalar  ve  sair
kuruluglardan, “gergek ve lizel kigilerden  kredi
alabilmek ve keéfuletie bulunmak,

7- Sirket konusuyla ilgili ruhsatname, imtiyaz,

patent, ihtira berat, lisans, marka gibi payri maddi
haklara sahip olabilir, bu haklart satabilir ve satin
alabilir,

e

8~ Hlfl\\.l Konusuna giren isleri yurl iginde ve yurt
dl\lndd baskasina yaptirabilecedi gibi aym 1~.]u.'n
lh..l".lll. kendis] cka yapabilir.

n A \ha!\sﬁl‘s

"




9- Sirket kendi istigal konularmm tamami veya bir
kismuile istigal eden veya bu maksatla kurulmus ve
kurulacuk olan hakiki ve hilkmi sahislarla ortakhk
kurabilir, hitkmi saluslara ortak olabilir, aracihik
laaliyeti ve menkul Kiymet portfdy isletmecilii
niteliginde olmamak kaydiyla hisse devir ve satn
alabilir, satabilir, yurtigi ve yurtdist orpanize
piyasalarda vadeli iglemler yapabilir.

10- Sirket konusu ile ilgili her tirld ticari ve siai
emtiayt  pazarlayabilir,  komisvonla  satabilir,
satrabilir ihrag edebilir, bayilikler alabilir ve bu
islerden gelir saglayabilir,

Il= Sirket maksadinn  gergeklegtivebilmek  igin
gerektiginde nakliyecilik yapabilir, kurulmus veya
kurulacak, olan kara deniz hava sirketlerine ortak
olabilir.

12- Konusu ile ilgili olarak finansal kiralama
sirketlerinden makine ve tesis kiralayabilir,

13- Konusu ile ilgili sergi, fuar, pancl ve benzeri
ctkinliklere katiimak.

14- Konusu ile ilgili rehberlik ve danismanhk
hizmeti vermek,

15- Sirket amag ve konusunun gerektirdigi teknik,
mali, ticari, sinai, imalat ve sair benzeri tasarruf
veya [aaliyetlerde bulunabilir, Teknik, idari ve mali
personel yetigtirebilmek amaciyla yurtiginde veya
yurtdiginda  her  tiirlit Szel  efitim  galigmalar
yupabilir, yaptirabilir,

16- Faaliyet konusu ile ilgili olarak her tirld ticaret,
ithalat, ihracat, imalat, nakliyal, insaat, komisyon
ve taahhiit isleri yapmak ve yaptirmak. Smai, ticari
tesisler kurmak veya Kurdurmak, yurtigi veya
yurtdigindan — mimessillik,  acentelik,  bayilik,
lumsiI‘ciliiwig'&listribillijrliilc almak veya vermel;
\jbﬁﬂ{nhqmlrku, ihtira berati, know-how. lisans, royal
ite, ruhsal gibi her tiirld ticari ve smai haklan her
Wde iktisap ctmek kendi adina teseil veya terkin

,, devretmek veya satmak.

Md. 15/son hitkmiiniin sakh tutulmas
urtigi veya yurtdisinda sirket kurmak
Imus bir girkete istirak ctmek, sube
er nevi sirket ve ortakhik tesis ctmek,
amag ve konusu ile ilpili [ualiyetlerde.,
Ulunabilmek igin gerekli ve ona yardimer“ony’
kolaylastirier Gzel hukuk, kamu hukuku ve tizel’
kisiler tarafindan ¢ikarilan hisse scnc!lc}l‘?ini tahwit-

ve itfa senedi pibi aracilik yapmamak kogulu! ile

9- Sirket kendi istigal konularinin tamamr veya bir
kismy ile istigal eden veya bu maksatla kurulmus ve
kurulacak olan hakiki ve hilkmi sahislarla ortakhik
kurabiliv, hilkmi sahislara ortak olabilir, aracilik
laaliyeti ve menkul kiymet portfty isletmeeiligi
nitelifinde olmamak kaydivla hisse devir ve satmn
alabilir, satabilir, yurtigi ve yurtdisi orpanize
piyasalarda vadeli islemler yapabilir,

10- Sirket konusu ile ilgili her tirli ticari ve simai
emtiayr  pazarlayabilir,  komisyonla  sutabilir,
sattirabilir ihrag edebilir, bayilikler alabilic ve bu
iglerden pelir saglavabilir,

[1- Sirket  maksadint  gergeklestirebilmek  igin
gerektifinde nakliyeeilik yapabilir, kurulmus veya
kurulacak, olan kara deniz hava sirketlerine ortak
olabilir,

[2- Konusu ile ilgili olarak finansal kiralama
sirketlerinden makine ve tesis kiralayabilir,

13- Konusu ile ilgili sergi, fuar, panel ve benzeri
ctkinliklere katilmak,

t4- Konusu ile ilgili rehberlik ve damsmanhik
hizmeti vermelk,

I5- §irket amug ve konusunun gerektirdigi teknik,
mali, ticari, sinai, imalat ve sair benzeri tasarrul
veya lualiyetlerde bulunabilir, Teknik, iduri ve mali
personel yetigtirebilmek amaciyla yurtiginde veya
vurtdisinda - her  tiieli Gzel  egitim galismalar
yupabilir, yaptirabilir,

16= Faaliyet konusu ile ilgili olarak her tiirlt ticaret,
ithalat, ihracat, imalat, nakliyat, ingaat, komisyon ve
aahhdt isleri yapmak ve yaptirmak. Smai, ticari
tesisler kurmak  veya kurdurmak, yurtigi veya
vurtdigimdan — mamessillik,  acentelik,  bayilik,
temsileilik ve distribtitdrlilk almak veya vermek:
patent, marka, ihtira berati, know-how. lisans, royal
ite, ruhsal gibi her (Urlt=ticari ve sinai haklan her
sekilde iktisap/etmek kendiradna tescil veya terkin
ettirmek, c;iu\j_i'uln1c.:k__\}__u_},'_:xlsrjtmuii;_1 Mans 101

17- SPKn | Mdy. 204-hilkittingn’ sakl  tutulmast
koguluyla vurligi yeya-tht'EdI,$|‘li£I;| girket kurmak
veya Kurulmug  bir “girkete” istirak etmek, sube
aemalk, her ncvi“.‘sirl&_r.“:_l' VUP_L_?l'lal»flll{ tesis etmek, sirket
.amag ve konusu ile ilgili faaliyetlerde bulunabilmek
.iéi_i'i:*ggl'clx'li ve ona yardimet, onu kolaylastirier Gzel
hokok,“kamu hukuku ve tizel Kigiler tarafindan
gikarlanthisse senetlerini tahvil ve itfa senedi wribi

aracilik yapmaak kogulu ilejikgisap edebilir,

=F :

/ ‘l\ W\s (A (,.4 V
; /
I/ :




iklisup edebilir,

[8- Sirketin amacini gergeklegtirebilmest igin her
tiell  mali,  ticari, smai. idari, tasarruf ve
faaliyetlerde "bulunmak, gerek yabunei sermaye
lesvik yasast ve perekse sonradan  ¢ikartlucak
kanmi, Kararname, yénetmelik hitktimleri ile sair
ilgili  ydrtieldk  hitktimleri  uyarinea  Ozel  hal
bildirimi  yiikiimliltigt  kapswmminda  perekli
agiklamalarn - yapilmasi  ve  Sermaye  Piyasasi
Mevzuatt gergevesinde belirlenen esaslara uyulmas,
kosuluyla gergek ve tilzel figtinett Kigilere miisterek
bor¢lu-milteselsil  kefil sifatiyla kefil  olabilir,
sirketin faaliyet konusuna giren isleri yapan yerli
ve yabancr  pereek  ve  tilzel  Kisilerle  ortak
girisimlerde bulunmak, meveut ticari isletmelere
istirak ctmek.,

19« lgili mevzuatlar gergevesinde kamu / Gzel
kurum ve kuruluglarinea tanman her 1ol ayni ve
nakdi haklara bagvurmak, bununla ilgili galismalar
yapmak veya yaptirmak.

20~ Girket yukarnda belirtilen islerden  baska,
ileride girket igin faydali ve lizumlu goritlecek
islere girisilmek istendiginde, yOnetim kurulunun
teklifi ve genel kurul karar ile diledigi isler
yapabileeektir,
21- Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatin
Kar dagitimina iligkin hitkimleri sakl kalmak Gizere
sirket, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 6rtdli kazang
aktarmm diizenlemelerine aykirihik teskil etmemesi,
gerekli Ozel durum agiklamalarmm yapilmas: ve yil
iginde yapilan bagslarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi sartyla, kendi biinyesi disinda
da Kkendi maksat ve mevzuunu  aksatmayacak
sekilde sosyal gayeli vakiflar kurabilir, bu gesit
kurulmug vakiflara katilabilir, ayni ve nakdi bugista
bulunabilir,

konularmda

Sirket ana sozlegmesinin amag  ve
\fg&# mvapahilnmi igin Sanayi ve ‘Ticaret
Jdial

i ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan iznin

W‘hﬂl\ldbl sarttir,

18- Sirketin amacit gergeklestirebilmesi igin her
Wrld'  mali,  ticari, smai, idari, tasarrul  ve
faaliyctlerde "bulunmak, gerek yabaner sermaye
tesvik yasust ve gerekse sonradun  ¢ikarilacak
Kanmi, kararname, yOnetmelik hitkiimleri ile sair
ilgili ytrtieltik hiikimleri uyarinea Gzel hal bildirimi
viikimlilugtt  kapsaminda  gerekli - agtklamalarin
yvaptlmasi  ve  Sermaye  Piyasast  Mevzual
gergevesinde belirlenen esaslara uyulmasi kosuluyla
gergek ve tlizel dglinedl Kigilere misterck borglu-
miiteselsil kefil sifatiyla kefil olubilir, sirketin
faaliyet Konusuna giren igleri yapan yerli ve yabanct
gergek  ve  tlizel  kisilerle  ortak  girisimlerde
bulunmak, meveut ticari igletmelere istirak etmek,

19- lgili mevzuatlar ¢ergevesinde kamu / dzel
kurum ve kuruluglarmea taminan her tirli ayni ve
nakdi haklara bagvurmak, bununla ilgili gahismalar
yupmak veya yaptirmak.

20- Sirket yukarida belirtilen islerden baska, ileride
girket igin fuydah ve ldzumlu goriileeck islere
girisilmek istendiginde, yonetim kurulunun teklifi
ve genel  Kkurul  karan diledigi  igleri
yapabilecektir,

ile

21- Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatin
kar dagitimuna iligkin hikiimleri skl kalmak iizere
Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Setiilii kazang
aktarimu diizenlemelerine aykirihk teskil ctinemesi,
gerekli Ozel durum agiklamalarimim yapiimasi ve yil
iginde yapilan bafislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmast sartiyla, kendi biinyesi disinda
da kendi maksat ve mevzuunu aksatmayacak
sekilde sosyal payeli vakiflar kurabitir,” bu Fesit
kurulmug vakiflara katilabilir, ayni ye l'l"ll\.dl h.u_m.w"'
bulunabilir, ‘

sirket ana  sdzlesmesinin am: l(,. Ve Dnuhrlndll :
defigiklik  yapabilmesi  igin m..mf“l"v ']u,mur.-“
Bakanligr ile Sermaye Piyasasi l\mulu nd‘in dznin |
alinmasi sarttr, - :

Ydmﬁm KURULU, SURESI ve UCRETI

u

3 ":h.n ve yonetimi Genel Kurul tarafindare:
% LJC'IIL.l Kununu ve Sermaye PiyasasyzKanitiu,
leri dairesinde pay sahipleri arasindin a:.ffll‘.c.:.:lu
en az 5 (bes) dyeden olusan "r’um.tlm lwmln
taralindan yiiriitdltr, Yonetim Kuralu tiy 'ﬁ“lLII ¢n n,.l)k 3

YONETIM KURULU, SURESI ve UCRETI
Madde 10:

..L‘xul-.t.un isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Ttirk
Midaret Kanunu ve  Sermaye Piyasasi  Kanunu
:hlﬂ\llll'{'LII dairesinde pay-sahipleri-urasindan segilecck
e, azt 5 (beg) Gyeden olusan Yonetim Kurulu
“Lur 1ﬁnr.Lm ylrttlie, Yonetim Kurulu tyeleri en ¢ok 3

(ilg) yil icin secilirler, Segim stiresi sona éren Yfmuilm

-hl!,lnl icin \;at;llnlu Scgim siiresi gona eren Y dnetim

1 Nl \ M




Kurulu tiyeleri yeniden segilebilirler, Genel Kurul
lizum g6riirse Yonetim Kurulu diyelerini her zaman
degistirebilir,

Yonetim Kurulu bafimsiz tye Kriterleri, segimi, gorev
slireleri, galisma esaslar, gorev alanlar ve benzeri
konular Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun  kurumsal
yonetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili difier mevzuat
hitkiimlerine péire tespit edilir,

Yanetim kurulunda icrada porevli olan ve olmayan
tycler bulunur, ferada gorevli olmayan yinetim
kurulu tiyesi, yonetim kurulu dyeligi haricinde sirkette
baskaca herhangi bir idari porevi bulunmayan ve
sirketin glinltik is akisma ve olagan faalivetlerine
midahil olmayan kisidir. Yonetim Kkurulu tiyelerinin
gofunluu icrada  gdrevli  olmayan {iyelerden
olusacaktir,

ferada gbrevli olmayan  yonetim  kurulu  lyveleri
igerisinde, gbrevierini higbir etki alunda kalmaksizin
yapabilme nitelifiine sahip bafimsiz dyeler bulunur,
YOnetim Kurulu biinyesinde komitelerin
olusturulmas:,  komitelerin gorev alanlar, g¢ahsma
esuslart Tiirk  Ticaret Kanunu, Sermaye  Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun kurumsal
yOnetime iligkin - diizenlemeleri ve diger mevzuat
hitkitmlerine gore pereeklestirilir,

Yonetim  hakimiyetini  elinde  bulunduran  puy
sahiplerinin, yOnetim kurulu tyelerinin, tist diizey
yoneticilerin ve bunlarin ¢§ ve ikinei dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarmnm, sirket veya bagl ortakhklars
ile gikar gatismasina neden olabileeek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin genel kurul
taralfindan dneeden onay verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilpi verilmelidir,

Yanetim Kurulu dyeleri aralarmdan bir buskan ve
bulunmadif zamanlarda bugkana vekilet etmek tizere
bir bagkan_ \'L]\Sl secer,

MAY IS

Yonetim Kurulu tlyelerine verileeek ticret ve huzur

witkagin miktari, Sdeme sekil ve zamam genel kurul
whriy Ry belirlenir,
i, Sk _
]ﬁl}‘lﬁl@l Yonetim  llkelerinin  uygulanmasi

bM\muﬁ’d n Gnemli nitelikie saytlan iglemlerde ve
u‘r‘\%m er tirlth iliskili taral islemlerinde ve dgtineil
,_lupﬂ" chine teminat, rchin ve ipotck verilmesine

kurumsal ySnetime iligkin dizenlemelerine uy,

ghin islemlerinde Sermaye  Piyasasi I«.uruhHLnLu-s—---

“Sickef

Kurulu dyeleri yeniden segilebilirler,
lzum giriirse Yonetim Kurulu tyelerini her zaman
degistirebilir,

Yénetim Kurulu bagimsiz tiye kriterleri, segimi, girev
stireleri, guligma esaslan, gbrev alanlart ve benzeri
konular Térk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast
Kanunu, Sermaye  Piyasast Kurulu™nun  kurumsal
yonetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili diger meveuat
hitktimlerine gre tespit edilir,

Yinetim kurulunda ierada pbrevli olan ve olmayun
tycler bulunur, lerada gérevli olmayan yonetim kurulu
tyesi, yonetim kurulu dyeligi  haricinde  sirkette
bagkaca herhangi bir idari gdrevi bulunmayan ve
sicketin: gilnlik iy akisma ve olagan [aalivetlerine
miidahil olmayan Kigidir. Yonetim kurulu tyelerinin
gofunlufu icrada  porevli  olmayan  {yelerden
olusacaktir,

ferada  porevli olmayan yonetim  kurulu tiyeleri
igerisinde, pdrevierini highir etki altinda kalmaksizin
yapabilme nitelifine sahip bagimsiz tiveler bulunur.
Yineiim Kurulu bilnyesinde komitelerin
olugturulmasy, komitelerin - gorev  alanlar, ¢aligma
esaslart Tork  Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi
Kanunu, Sermaye  Piyasast Kurulu'nun  kurumsal
yonetime iligkin - dilzenlemeleri ve difer mevzual
hilktimlerine gore gergeklestirilir,

Yanetim  hakimiyetini - clinde  bulunduran  pay
sahiplerinin, ynetim kurulu tiyelerinin, st diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinei dercceye kadar
kan ve sihel yalanlarinim, girket veya bagl ortakliklar
ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin genel Kurul
taralindan Gneeden onay  verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir,

Yonetim Kurulu Oyeleri aralarmdan bir baskan ve
bulunmadifin zamanlarda bagkana vekilet etmek (lzere
bir bagkan vekili sceer,

Yonetim Kurulu dyelerine verileeek tieret ve huzur
hakkmin miktar, ddeme sekil ve zamani genel kurul
karariyla belirlenir,

Kurumsal — Yonetim  Ilkelerinin  uygulanmasi
bukimmdan Onemli nitelikie sayilan islemlerde ve
girketin her tirlti iligkili taral islemlerinde ve tiglineil
Kiyiler Iehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
l]l‘a}\.ll'l islemlerinde  Sermaye  Piyasast Kurulu®nun

T ume ll yinetime iliskin diizenlemelerine uyulur.
‘“‘f\.‘ s, [Pefacedl o pumasua 21. fnl{!:i’ W qEUreey
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DENETCILER, GOREVLERI ve UCRETI:
Madde 12:

Genel Kurul, gerek pay sahipleri arasindan, gerek
disaridan en az 1 en gok 3 yil igin gbrev yapmak
lizere en az bir denetgi seger. Denetgiler Tiirk
Ticaret Kanunu 353 - 357 maddelerinde savilan
gorevieri yapmakla yiktmltidiirler.

Denetginin Thrkiye Cumhuriveti vatandasi olmasi
gereklidir.  Gorev siiresi sona  cren  denetginin
yeniden segilmesi miimKiindiir, Vazifeleri biten
vonetim - kurulu - fiyeleri,  genel  kurulea  ibra
cdilmedikge  denclgilifie  segilemez.  Denetgilere
Genel Kurul*ca tayin olunacak ayhk ya da yillik bir
ficrel ddenir,

DENETCILER VE DENETIM
Madde 12:

Sirketin

A
lenetlcile

\m\s W

'GENEL KURUL
Madde 13 ;

A= Davet Sckli @ Genel Kurullar olagan veya
olaganiistt  olarak toplamir, Bu  toplantilara
¢agrda Tirk Ticaret Kanunu'nun 355, 365. 366
ve 368, maddeleri uygulanir,

B- Toplantr Zamani : Olagan Genel Kurul, sirketin
hesap devresi sonundan itibaren i ay i¢erisinde
ve senede en az bir defa, Olaganiisti Genel
Kurullar ise girket iglerinin icap ettivdigi hallerde
ve zamanlarda toplanir,

C- Oy Verme: Olagan ve olagan(istii genel kurul
toplanttlarmnda almacak kararlarda A pgrubu pay
sahiplerinin 1 (bir) pay igin 15 (onbes) oyu, B
grubu pay sahiplerinin | (bir) pay igin 1 (bir) oyu
vardir, Ttirk Ticaret Kanunu’nun 387 nei maddesi
hiiktimleri salkhidir,

Paylur yirkete kargi bolinmez bir biitiindir. Bir
paym birden fuzla sahibi bulundugu takdirde bunlar
girkete haklarm ancak misterek bir vekil vasitasi

ile lcullmmbilirlu Misterck  bir  vekil tayin
c.um,chI\Im #Idh sirket tarafindan  bunlardan

28 li\ﬁabuh.\g-hp cuk tebligat hepsi hakkmda muteber
Dlm

] 'Um.nmdr. intifa hakkr bulunan bir paydan dogan
'JDmelf.]\J titifa hakks sahibi tarafindan, intifa hakks

» h
I 45 38 ;.dlu{':h.\n-\t‘hrd:.n fazla ise tayin edilecek  vekil
fﬂ K b
- ; l-.lhll,lill.kn'l’Rﬁll”ﬂl‘llllt‘ Intifa hakki sahipleri vekil
4 & 74\ | -tayin/ L[Ih'.-?hl\.lt.ll takdirde yukarndaki hiikiim

y }:Ltiung"
(u.m: urul toplantilarinda oylar el Inlldll,.lt'l"lu
surett verilir, Ancak, toplantida hazr pfluran.
pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayeni yirmide-|
birine suhip bulunanlarin talebi tzerine fplfl ova

| GENEL KU’RUL("Cnp[qn M TCTE
Madde 13 : Jerme st m@.frucr:l‘.q a’_
AP b:n gqgm’.rm '7:'-}& )
c\L‘l\ll ' ‘

A- Davetl

yeva ﬂ!," ;!"“h” 0 dl"ilk "H]I"nl !,!E‘

B- Toplanu  Zumani ﬂh" senel

K

C- Oy Verme: Olajan ve olagandstil genel kurul
toplantlarinda alinacak kararlarda A grubu pay
sahiplerinin 1 (bir) pay igin 15 (onbey) oyu, B
grubu pay sahiplerinin | (bir) pay igin 1 (bir) oyu
vardir, Flirk—Fenret-Kununutaun-=387nei-maddesi
hiiktimderi-sakhdas

Paylar girkete kargt bolinmez bir bitindiy, Bir
payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde bunlar
sirkete haklarim ancak misterek bir vekil vasitas:
tle  kullanabilirler,  Muasterck  bir  vekil  tayin
ctmedikleri takdirde sirket tarafindan  bunlardan
birisine yapilacak tebligat hepsi hakkinda muteber
olur,

Uzerinde intifa hakk: bulunan bir paydan dogan
oy hakky intila hakkr sahibi tarafindan, intifa hakk:
sahipleri birden fazla ise tayin edileeek  vekil
tarafindan kullambie, Intifa hakke sahipleri vekil
tayin - ctmedikleri  takdirde  yukandaki - hikim
ll) gulanr,

=senel kurul toplantilarinda oylar ¢l kaldirmak
.\,-urn.m,lx. verili. Ancuk, toplantida hazir bulunan
Ly suhiplerinin temsil cutikleri sermayenin yirmide

bu.g!]_g: sallip bulunanlarin talebi tzerine) pizli oya |
iy [
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D- Miizakerenin Yapilmasi Ve Karar Nisabi: Sirket | D- Mizakerenin Y upiimasi Ve Karar Nisabi: Genel
Genel  Kurul  toplantilarinda Tirk Iu.un.t Kuryl toplantlay aranacy lanty
Kanunumun 369, maddesinde yuzih bu hususlar [T
miizakere edilerek gerekli kararlar alimr. Genel : ave Pi
Kurut toplantilart ve bu toplantilardaki karar nisabr | hiikiimleri uveylapr
Tiirk Ticaret Kanunu hitktimlerine tabidir. Gerek
olagan, gerekse  olaganiistii Genel  Kurul
toplantlarinda — Sanayi  ve  Ticaret  Bukanlig
Komiserinin - bulunmasi ve toplanti zabitlarimm
ilgililerle birlikte imza etmesi sartur. Komiserin
giyabmda yapilucak Genel Kurul toplantilarinda
almacak kararlar ve Komiserin imzasini tagimayun
toplant - zabitlary - gegerli - degildir,  Toplantilara
Sermaye  Piyasasi  Kurulu  pozlemeileri  de
katilabilir,

E- Toplunti Yeri : Genel Kurullar girketin yonetim | E- Toplanti Yeri : Genel Kurullar girketin yonetim
merkezi  binasinda  veya  ydnetim  merkezinin | merkezi binasimda veya  yOnetim - merkezinin
bulunduBu sehrin elverigli bir yerinde toplanir, bulundugiu sehrin elverisli bir yerinde toplanir,

F- Vekil Tayini: Genel Kurul toplanularinda pay | F- Vekil ayinii Genel Kurul toplantilarinda pay
sahipleri kendilerini Sermaye Piyasasi Kanunu ve suhipleri kendilerini Sermaye Piyasast Kanunu ve
ilgili - mevzuat  ve  Merkezi  Kayit  Kurulu Hgili  mevzuat  ve  Merkezi  Kayit  Kurulu
dizenlemeleri gergevesinde  diger pay  sahipleri ditzenlemeleri gergevesinde difier pay sahipleri veya
veya hariglen tayin edecekleri vekil vasitasiyla | harigten tayin edecckleri vekil vasitasiyla temsil
temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller | ettirebilicler. Sirkelte pay sahibi olan vekiller kendi
kendi  oylarndan  buska  temsil  ettikler pay [ oylarindan bugka temsil euikleri pay sahiplerinin
sahiplerinin - sahip oldugu  oylar kullanmaya | sahip  oldugu  oylar Lnll.mmn'xn vetkilidirler.

yetkilidirler, Vekalethamelerin sekli ve vekaleten | Vekaletnamelerin sekli o \*ﬁﬂLLl«.ﬂ oy
oy kullaniimasina iliskin hususlar Sermaye Piyasast | kullamlmasina iliskin lmbu:.l.u “?‘ulrﬁ.ny‘.“ Piyasusi
Kurulu Tebliglerine uygun olmak zorundadr. Kurulu Tebliglerine uyc,un olm.ll». .corunclmlu;.
' TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI TOPLANTIDA T.:.-MJ:QEL‘C? BULUNMAS]

Muadde 14- Gerek Olagan ve gerckse Olagandstil
Genel Kurul toplunularinda Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi Komiseri'nin bulunmasi ve bu toplant
zabitlarin ilgililerle birlikte imza etmesi s,
Komiserin - giyabinda  yapilucak  Genel  Kurul
toplantaroigudy alinacak  kararlar ve  Komiserin
wmxmﬂ tagimayan zabitlar gegeri i degildir,

iLAN | ILAN
4 :ISI‘!tldc 15 Madde 15:
|t A % \-,
- Sirkele ait ilanlar ile Genel Kurul toplanti Sirkete ait ilunlar ile Genel Kurul toplant

thI.H lengevzuat ile dngdrdlen usullerin yani sira, | ilanlarn, mevauat ile Gnpdritlen usullerin yani sira,
mumls{m olan en fazla sayida pay sahibine | mtimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagmayi
ul |'-.1n,_13 safilayacak, elektronik haberlesme dahil, J-sullayacak, clektronik haberlesme dahil, her tiirl
hee tighd iletisim vasitasiyla Tirk Ticaret Imlnunu.‘ tllulmm vasitasiyla Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Sgemaye Piyasast Kanunu ve II;_.,tll difer: mevzual | Piyasast  Kanunu - ve  ilgili - diger  mevzual
hiktimlerinde  belirtilen asgari stireler  djkkaies|- hm\[hnln,nmh. belirtilen  asgari  stireler  dikkate
Lalmarak ilan edilir,  Ayriea  sirketin ,_itflci'li&t .1||ndmlul.m ediliv, Ayrica sirketin internet sitgsinde

W I\ ’/’
: P s a‘s\'il“ /

%
N\
o~



I ' ¥
| Kuruln, | dyelovitie,

1 daniy
* o =

sitesinde genel kurul toplant ilant ile birlikle,
yonetim kurulu adaylar ile ilgili bilgiler 1ok
Tiearet Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hitkiimleri dogrultusunda kamuya
agiklanr,

Sermayenin azalulmasing ve tasfiyeye ait ilanlar
igin Ttrk  Ticaret Kanunu'nun 397, ve 438,
maddeleri hitktimleri ile Sermaye Piyasast Kanunu
ve ilgili digier mevzuoat hitkitmleri uygulanir,

Sermaye Piyasasi mevzuatindan ve ‘I'iirk
Ticaret Kanunu'ndan  kaynaklanan ilan ve bilgi
verme yikimlultikleri sakhdir, Sirketle ilgili ilan
ve reklamlarda Sermaye Pivasast mevzuatinda yer
alan kamunun aydinlatilmasina iligkin hilkiimlere
uvulur,

genel kurul toplantr ilani ile birlikie, yénetim kurulu
adaylar ile ilpili bilgiler Tork Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasus: Kanunu ve ilgili difer mevzuat
hilktimleri dogrultusunda kamuya aciklanir,

Sermayenin azalulmasina ve tasfiveve ait ilanlar
igin - Tirk  Ticaret Kanunu'nun 474, ve 532,
maddeleri hilktimleri ile Sermaye Pivasast Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hitktimleri uygulanir,

Sermaye Piyasasi mevzuatindan ve ‘Ilirk
Ticaret Kanunu'ndan  kaynaklanan ilan ve bilgi
verme yiikiimltlikleri saklidir, Sirketle ilgili ilan ve
reklumlarda Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan
kamunun aydmmlatilmasina  iliskin - hiiktimlere
uvulur,

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Madde 17:

A Temettil

Sirketin genel giderleri ile muhtelit amortisman
bedelleri gibi girketge Sdenmesi ve ayrilmast zaruri
olan meblaglar ile sirket tizel Kigiligi tarafindan
ddenmesi zorunlu vergiler hesup senesi sonunda
tespit olunan gelirden digiildikien sonra geriye
kalan ve yidlik bilangoda poriilen (net) kar. varsa
gegmis yil zararlarmin diigtilmesinden sonra sirasi
ile agufida gosterilen yekilde tevzi olunur,

Birinei Tertip Kanuni Yedek Akge: i
a. Tirk  Ticaret  Kanunu'nun 466, maddes) :
hitkiimlerine gére % 3 nispetinde yasal yedek akee
ayrilir,

Birinei Temettii:

b. Kalandan varsa yil iginde yapilan bagus tutarimin
ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Pivasas
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak genel kurul
tarafindan belirlenen oran ve miktarlarda birinci
temettd ayrilir,

¢. Yasal yedek akge ile birinci temetttl hissesinin
nynImusmclu‘u,. sonry kalan kisimdan yéinetim
/1§ memur - ve  milstahdemlere
vonetim kurulunun  Gnerisi dofirultusunda  genel
gl kararr dle kalan kismin %10°una kadar

‘-“fl‘nc:lirfdns;cck nisbette kur payi ddenebilir.

i

* o Cikined TUIT ettii:

d. Kalanskdr, penel kurul kararina gore kismen veyi
uunqmug'- inci temettll pay olarak dagitilabilecesi
gibi.‘\'“dﬂ'r tmayarak fevkalade yedek uakge ql.uml{
dfaza edilebilir, LA

“|-hmihataza edilebilir,

e

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Madde 17:

A Temettil
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
bedelleri gibi sirketge Sdenmesi ve ayrilmas: zaruri
olan meblaglar ile sirket tozel kigilifgi tarafindan
Odenmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda
lespit olunan gelirden dtsiildiikten sonra geriye
kalan ve yulik bilangoda goritlen (ner) kar, varsa
geemis=yrh=zararlarinm distlmesinden sonra siras
e agdda gosterilen sukil-l%‘\'&:vzi olunur.
q" = \\'\B‘\B

dagrel) .K;lii‘pui Yedek Akee:
- Tirk, - Ticaret ! Kanunu'nun - 519,  maddesi
hiiktimlering g6r¢ % 5 nispetinde yasal yedek akge
taynliraseit "
Birinci Témettii:
b. Kalandan varsa yil iginde yaptlan bafis tutarinin
lavesi ile bulunacak meblag Gzerinden, Sermuaye
Piyasasi Kanunu hitktimlerine ve Sermaye Piyvasasi
Rurulu diizenlemelerine uygun olarak renel kurul
tarafindun belirlenen orun ve miktarlarda biring;
temettd ayrilir.

¢. Yasul yedek akge ile birinei temettii hissesinin
ayrilmasindan sonra kalan kisimdan yonetim kurulu
dyelerine, memur ve mistahdemlere yinetim
kurulunun Snerisi dogrultusunda genel kurul karar
ile kalan kismin %10°una kadar  belirlenecck
nisbette kar pay1 ddenebilir,

ikinel Temettii: ‘ Al

d. Kalan kar, genel kyrul kararina gOre kismen veya
Lamamen ikinci temettd pay”olarak: dafitilabilecei
pibi dngtdmayarak ke | \yedek akee olarak da
: B ‘”"“:g_‘-l'_ Al P
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ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

¢. Pay sahipleriyle, kara istirak  eden
kimselere  dagitidmas)  kararlastiilnns— olan

kisimdan ddenmiy sermayenin %5 *i oraminda Kar
payr dilgildikten sonra bulunan tutarin onda biri
Tiirk  Ticaret Kanunu'nun 466, maddesinin 2.
filkrasi 3, bendi uyarinea ikinei tertip kanuni yedek
akee olarak ayrilir.

Yasa hilkmil ile aynlmasi gereken yedek akeeler
ayrilmadikea, ana sézlesmede pay sahipleri igin
belirlenen  birinei temettd  nakden ve/veya  pay
biciminde  dafitilmadikga, bagka yvedek  akee
ayrilmasma, criesi yila kar aktarilmasina ve temettii
dagiiminda imtiyazhi pay sahiplerine, katilmg,
kurueu ve adi intifa sencdi sahiplerine, ynetim
kurulu tiyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere,
gegitli amaglarla kurulmus olan vakifara ve bu pibi
kisi ve/veya kurumlara kar payi d: yditilmasing karar
verilemez,

Paylara  iliskin  temett, kistelyevim  esasi
uygulanmaksizin - hesap dénemi sonu  itibur iyle
meveut paylarm tlimiine bunlarm ihrag ve iktisup
tarihleri dikkate almmaksizin esit olaralk d: e,

Ortaklara dagitilmasma karar verilen birinei ve
ikinei temettll paymin hangi tarihte ve ne sckilde

ddenceegi  yonetim - kurulunun  Gnerisi - Gzerine
sermaye  Piyasast Kurulu'nun konu ile  ilgili
dilzenlemeleri  dikkate  almarak  penel  kurul
taralindan tespit olunur,

B. Temeltii Avansi

Yonetim  Kurulu,  Genel  Kurul tarafindan
yetkilendirilmiy  olmak  ve  Sermaye Piyasasi

Kanunu'nun 15, Maddesi ile Sermaye Piyasusi
Kurulu™nun gikartng oldugu tebliglere uymak sari
ile igili yal ile simirl kalmak Gzere temettth avans
dagitabilir.  Genel  Kurul tarafindan  Yonetim
Kurulu’na v é lemettlh  avanst  dafitilmas)
‘{Vll)_i‘b‘l.u_}l ﬂbﬂ 1n verildifi yil ile simirhdire, Bir
onceki yilin temettdl avanslar tamamen mahsup
stircce, ¢k bir  temeltdl  avans
ve lemetth  dagitilmasma karar
\’L‘IIILI'IIL‘ A
\1

diger. |

f.‘lr‘i“ l 1 I{unum Yedek Akge:
e Pay s'ﬂnplunvl;. kara istirak eden difer kimselere

:-dumlhmm |\ﬂ|‘.ll|.[*-llnl|‘nl'« olan kisimdan ddenmis

‘-LII‘IT{I)’UHIH %‘ir coraninda kar payr diisiildiikeen
sonra btt!mmn tul.n‘m sonda  biri Turk Ticaret
Kanunu®hun __1_2. nmddu,rmn 2. hkrasi (), bendi
uyarne ﬂ ur,w,f-:"x_ kanuni ﬁﬁk akge olarak

ayrilir. | {4 eL‘\ Wavs

Yasa luii\mn ||c.' ayrilmasi ;_,t..u.lwn yedek akgeler
ayrilmadikga, “ana stzlesmede pay suhipleri igin
belirlenen  birinei-=temettii nakden ve/veya  pay
bigiminde  dagiulmadikga, baska  vedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktartimasing ve temetti
dagiiminda imtiyazh pay sahiplerine, katilma,
Kurueu ve adi intifu sencdi sahiplerine, yénetim
kurulu tiyeleri ile memur, mistahdem ve iseilere,
¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu pibi
kigi ve/veya kurumlara I\m pay! dpulllm.mm arar

verilemez, 'LQ’

_ " ,\\m\“a
Paylara  iligkin ~ temeudily - Im.l}vwm esas|
uygulanmaksizin ;\_‘mf'{i{lif’s fulib tibariyle

meveut paylarm timiine” bunlirin. mrm, ve iktisap
tarihleri dikkate .|I|nnm]man wl olarak dagtilir,

Ortaklara dugmhm‘mum I&m‘ar.-.\rcl‘i'lml birinei ve
ikinei temeltii payimin hangi tarihte ve ne sekilde

Gdenecefdi - yonetim  kurulunun  Snerisi Gzerine
Sermaye  Piyasasi Kurulu'nun  konu  ile ilgili
diizenlemeleri  dikkate  alnarak  penel  kurul

taralindun fespi
Y "“LW it ! l" - werr(en
B. l:.mLttll Av,:.msl ‘3"’” “’b'n“m o
Yonetim l\mhlu - -Genel tfl,“ﬁlmnfmd.m
vu.lLlIu.nchulnuﬁ olm.ilx vﬂ_ scrmaye  Piyasas
l\anunu Hun Z_IﬂMdclduxl ile Sermaye Pivasasi
Kurulu® mm ¢iks iwrtmig oldufu tebliglere uymak sarti
ile ilgili yil=ile stniele Kalmak tzere temettdl avansi
dagtabilie.  Genel  Kurul twrafindan Yonetim
Kurulu'na  verilen  temettii  avans: dagitilmasi
yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sirhdir, Bir
onceki yihn temettii avanslarn tamamen mahsup
cdilmedigii stirece, ek bir temettil avansi verilmesine
ve temettd dagilmasing Kkarar verilemesz,
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KURUMSAL YONETIM ILKELERINE
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Sermaye” Piyasast Kurulu tarafindan uygulamas:
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olup csas stzlesmeye aylart sayilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
Mudde 21:

Sermaye Piyasust Kurulu tarafindan uygulamas

omnlu tutulan - Kurumsal  Yonetim  [lkelerine
muy-ulm “Zorunlu ilkelere uyulmaksizin - yapilan

viglemler ve alinan y6netim kurulu kararlar gepersiz
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zorunluluk arz - etmeyen  ilkelere  uyulmamas
halinde bu durum  gerekgesiyle birlikte kamuya
agtklanr,

zorunluluk —arz  etmeyen  ilkelere  uyulmamas:
halinde bu durum gerekgesivle birlikte kamuya
agiklanr,




